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PRESENTACIÓN 

 

     Consultoría Jurídica Montiel es una empresa que además de ofrecer 

asesoría y defensa legal en materia civil, familiar, penal, laboral y 

mercantil está convencida de la importancia que tiene en la actualidad 

la capacitación y actualización profesional, así que adquirió el 

compromiso social de compartir su experiencia profesional y 

conocimientos  ofertando cursos de capacitación, éstos con la 

distinción de tener un enfoque práctico, en donde aseguramos los 

conocimientos adquiridos impactarán positivamente en el desempeño 

laboral de nuestros participantes. 

     Nos sustentamos en el estudio de la Andragogía “Disciplina de la 

educación para adultos”1 

   “La necesidad de educar al adulto se basa fundamentalmente en que 

su propia naturaleza como ser humano lo impulsa hacia la perfección; 

por eso se afirma que la educación es un proceso permanente que se 

da de manera progresiva, adaptándose a las diferentes etapas de la 

evolución y campos de actividad del hombre, pero siempre con una 

visión integral.” 2 

     De tal manera que siguiendo los fundamentos teóricos que nos 

brinda la Andragogía, compartimos la idea de que en cuestión de 

capacitación en los centros de trabajo debemos atender las 

                                                           
1
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necesidades de nuestros participantes, así como brindar nuestros 

conocimientos y modelos pedagógicos a la impartición de cursos que 

en verdad cubran  los requerimientos de los alumnos, que sean útiles 

para su desempeño profesional y herramientas adecuadas para su 

crecimiento personal.   

La planta de colaboradores y facilitadores de Asesoría Jurídica Montiel, 

se ha posicionado con éxito en los trabajos de capacitación en diversas 

instituciones tanto públicas como privadas, porque han desarrollado 

habilidades básicas para la facilitación del aprendizaje como: Eficiencia 

en la enseñanza, paciencia, buena disposición, sentido del humor, 

flexibilidad, amplitud de intereses, imparcialidad, experiencias, 

ejemplos reales y absoluto respeto. 

     Nuestra empresa se ha caracterizado desde su fundación por 

imprimir a cada uno de sus servicios jurídicos el sello de 

responsabilidad, profesionalismo, excelencia y óptimos resultados; 

Ahora al incursionar en la capacitación nos obligamos a continuar y 

reforzar nuestros principios. 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

¿QUIÉNES SOMOS? 

MISIÓN: Brindamos cursos de capacitación con enfoque 

práctico, satisfaciendo las expectativas y necesidades específicas de 

nuestros clientes. 

 

 

VISIÓN: Ser líderes en la prestación de servicios de capacitación 

y actualización profesional en instituciones públicas y privadas. 

 

 

OBJETIVO: Crear espacios de aprendizaje a través de actos 

académicos que promuevan el crecimiento profesional y personal de 

nuestra sociedad, de tal manera que permita un incremento en el 

desarrollo de las competencias de nuestros participantes. 

 

 

 

 

 



 
 

CONTACTO: 

 

Para cualquier información y/o asesoría contáctanos en: 

 Email: asesoria@juridica.com.mx  

También puedes contactarnos en:  

Twitter/jurídica  

Facebook/Consultoría Jurídica 

Youtube/juridicacommx 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

        CURSOS DE TEMAS JURÍDICOS 

20 HORAS 
(NOS AJUSTAMOS A SUS NECESIDADES) 

 

- REDACCIÓN Y ARGUMENTACIÓN JURÍDICA. COSTO POR HORA $1500 

 

- INTERPRETACIÓN JURÍDICA. COSTO POR HORA $1500 

 

- JUICIO DE AMPARO. COSTO POR HORA $1600 

 

- LEY GENERAL DE RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS. 
COSTO POR HORA $2500 

 

- CULTURA DE LA LEGALIDAD, TRANSPARENCIA, RENDICIÓN 

DE CUENTAS, COMBATE A LA CORRUPCIÓN Y ÉTICA EN EL 

SERVICIO PÚBLICO. COSTO POR HORA $1500 
 

- PRÁCTICA FORENSE EN DEFENSORÍA DE SERVIDORES 

PÚBLICOS EN EL MARCO DE LA REFORMA AL ARTÍCULO 1º 

CONSTITUCIONAL EN MATERIA DE DERECHOS HUMANOS. 
COSTO POR HORA $1600 

 

- MARCO LEGAL DE LA RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA 

DE LOS SERVIDORES PÚBLICOS. COSTO POR HORA $1600 

 

- LA DECLARACIÓN PATRIMONIAL DE LOS SERVIDORES 

PÚBLICOS. COSTO POR HORA $1500 



 
 

 

- PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO DISCIPLINARIO 

REGULADO EN LA LEY GENERAL DE RESPONSABILIDADES 

ADMINISTRATIVAS DE LOS SERVIDORES PÚBLICOS 
              COSTO POR HORA $1600 

 

- EL MARCO LEGAL DE LA ADMINISTRACIÓN DE LOS RECURSOS 

HUMANOS Y DE LAS RELACIONES LABORALES.  
COSTO POR HORA $1600 

 

- DUALIDAD PENAL-ADMINISTRATIVA EN EL MARCO DE LAS 

RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS DE LOS SERVIDORES 

PÚBLICOS. COSTO POR HORA $1600 

 

- JUICIO DE NULIDAD Y/O PROCEDIMIENTO CONTENCIOSO 

ADMINISTRATIVO. COSTO POR HORA $1600 

 

- REFORMA DEL ARTÍCULO 1º CONSTITUCIONAL EN MATERIA 

DE DERECHOS HUMANOS. COSTO POR HORA $1600 

 

-  PROCESOS PARA LA SOLVENTACIÓN DE OBSERVACIONES EN 

LOS DIFERENTES TIPOS DE AUDITORÍAS. COSTO POR HORA $1600 

 

NUESTRA EMPRESA ADEMÁS SE AJUSTA A LAS NECESIDADES DE 

CAPACITACIÓN QUE REQUIERA, USTED NOS ENVÍA EL TEMA Y 

NOSOTROS PROVEEMOS SU CURSO. 



 
 

CURSOS DESARROLLO 

PERSONAL 

 
- TRABAJO EN EQUIPO UN NUEVO ENFOQUE.  

 COSTO POR HORA $1200 

 

- AUTOESTIMA Y MOTIVACIÓN UN ENFOQUE LABORAL.  
COSTO POR HORA $1200 

 

- TRABAJO Y FAMILIA. COSTO POR HORA $1200 

 

- ADMINISTRACIÓN DEL TIEMPO.  
          COSTO POR HORA $1200 

 

- CONFORMACIÓN DE EQUIPOS DE ALTO DESEMPEÑO.  
 COSTO POR HORA $1200 

 

- COMUNICACIÓN EFECTIVA. COSTO POR HORA $1200 

 

- INTELIGENCIA EMOCIONAL EN EL TRABAJO.  
         COSTO POR HORA $1200 

 

- LIDERAZGO.  COSTO POR HORA $1200 

 

- RELACIONES INTERPERSONALES Y ASERTIVIDAD. 
COSTO POR HORA $1200 



 
 

- HERRAMIENTAS PARA CONTROL DE  ESTRÉS.  
COSTO POR HORA $1200  

 

 

NUESTRA EMPRESA ADEMÁS SE AJUSTA A LAS NECESIDADES DE 

CAPACITACIÓN QUE REQUIERA, USTED NOS ENVÍA EL TEMA Y 

NOSOTROS PROVEEMOS SU CURSO. 

 

 

 

 

 

 


